
*Het gebruik van de mannelijke vorm als grammaticale norm in deze vacature is een overeenkomst voor de leesbaarheid van de inhoud. 

Dit houdt geen discriminatie in op grond van geslacht bij de behandeling van de kandidaturen. 

 
 

Toegankelijke gezondheidszorg voor iedereen 
 
Brusselse Regionale Maatschappij van Onderlinge Bijstand (RMOB) is een entiteit die werd 
opgericht om de opdrachten te vervullen van de verzekeringsorganen voor de bevoegdheden inzake 
gezondheid en bijstand aan personen, die na de zesde staatshervorming werden overgedragen aan 
de gefedereerde entiteiten. 

 
Om de diensten van de Brusselse Regionale Maatschappij van Onderlinge Bijstand te versterken, 
zoeken wij een (m/v/x)*: 

 

Gezondheidsraadgever 
 

Functie : 

Je maakt deel uit van een team verantwoordelijk voor de organisatie van acties omtrent preventie en 
gezondheidspromotie ten behoeve van onze leden woonachtig in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 
en in Vlaams-Brabant. Deze acties behandelen diverse thema‘s: de toegang tot zorg en 
ondersteuning, vaccinatie, vroeg opsporing van kanker, sociale rechten, gezond eten, toegang tot 
huisvesting, sociale isolatie, mentaal welzijn … 

 Je contacteert proactief per telefoon onze leden om : 
o Stil te staan bij hun algemeen welzijn 
o Hun noden op het vlak van gezondheid en welzijn identificeren, begrijpen, analyseren 

en waar mogelijk ondersteunen 
o Hun gezondheidsgeletterdheid versterken over specifieke thema’s 
o Hen toelaten om meer controle te verwerven over factoren die hun gezondheid 

beïnvloeden teneinde deze te verbeteren 
o De toekenning van rechten te faciliteren 
o Informeren over en/of doorverwijzen naar diensten en organisaties (binnen of buiten 

de mutualiteit) die een antwoord kunnen bieden op de geïdentificeerde noden 
(psychologische ondersteuning, gezinszorg, thuiszorg, etc.) 

 Je neemt deel aan acties op het terrein : je animeert gezondheidsateliers of 
sensibiliseringsacties in onze agentschappen 

 Je werkt samen met terreinactoren et participeert aan evenementen 

 Je neemt deel aan verdere ontwikkelingen rond het thema gezondheid (pro-actief informatie 
opzoeken en inwinnen over diensten en projecten omtrent gezondheid, welzijn en sociale 
actie) 

 Je neemt deel aan vormingen en intervisies 
 
Profiel : 

 Je beschikt over een diploma in een sociale, paramedische of gezondheid educatieve richting 
(of gelijkwaardig door ervaring). Een eerste kennis of ervaring in een mutualistische  omgeving 
is een pluspunt 

 Je spreekt Nederlands en hebt een kennis van het Frans (of bent bereid deze te assimileren).  

 Je vertoont interesse in het domein preventie en de gezondheidszorg in het algemeen 

 Je bent georganiseerd, methodisch en toont empathie. Je kunt zowel zelfstandig en 

proactief als in team werken en bent communicatief sterk (verbaal en schriftelijk) 

 Je bent klaar om de nodige inspanningen te leveren om je vertrouwd te maken met de 

geldende regelgeving 

 Je kan goed overweg met courante informaticatoepassingen 



*Het gebruik van de mannelijke vorm als grammaticale norm in deze vacature is een overeenkomst voor de leesbaarheid van de inhoud. 

Dit houdt geen discriminatie in op grond van geslacht bij de behandeling van de kandidaturen. 

Wij bieden een contract van onbepaalde duur met een marktconform loon, aangevuld met o.a. 
maaltijdcheques, eindejaarspremie, een extralegaal pensioen en hospitalisatieverzekering, een 35-
urenweek met flexibele werkuren voor een evenwichtige balans werk-privé. Je wordt tewerkgesteld in 
de hoofdzetel op wandelafstand van het station Brussel-Centraal. 
 
Interesse? 

Richt je kandidatuur met C.V. met als onderwerp ‘Gezondheidsraadgever’, voor 15 maart 2025, 
aan Solidaris Brabant, Directie Human Resources, Zuidstraat 111 te 1000 Brussel. E-mail: 
jobs.bra@solidaris.be 
 
 
www.solidaris-brabant.be 
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