Solidaris
brabant

Toegankelijke gezondheidszorg voor iedereen

Solidaris Brabant geniet het vertrouwen van meer dan 645.000 leden. Wij zijn op zoek naar (m/v/x)*:

Mainframe Analyst-Developer
Junior — Medior — Senior

Functie:

Je staat in voor de technische analyse, de ontwikkeling en het onderhoud van de verschillende toe-
passingen voor intern gebruik en voor onze filialen. Je werkt op de verschillende lagen van de toe-
passingen, zowel user-interface, business-logic als integratie. Je bent een teamplayer maar bent
ook in staat om autonoom te werken. Vanuit jouw kennis en ervaring kun je technische oplossingen
uitwerken, voorstellen, documenteren en communiceren.

Profiel:

e Je hebt een diploma van hoger onderwijs (bachelor of master) of gelijkwaardige ervaring
¢ Kennis van programmeertalen zoals C, Cobol en PL/1.
e Bekendheid met database concepten (SQL, DB2, etc.)

Pluspunten:

e Omgeving z/OS, PL/1, CICS, JCL, SOA/ESB, TWS, ontwikkeling van Web Services, Java,
bekend met boekhoudprincipes

Competenties:

Je bent resultaat- en klantgericht (intern)

Je bent nieuwsgierig, analytisch, flexibel en hebt een goede kritische geest

Je toont initiatief

Je besteedt bijzondere aandacht aan de kwaliteit van de analyses en implementaties
Je bent georganiseerd, nauwkeurig en betrouwbaar

Je bent in staat zelfstandig aan een project te werken, van ontwerp tot voltooiing

Talenkennis:

o Goede gesproken en schriftelijke kennis van het Nederlands en/of het Frans
e Goede (schriftelijke) kennis van het (technisch) Engels

Wij bieden een contract van onbepaalde duur met een marktconform loon, aangevuld met o.a.
maaltijdcheques, eindejaarspremie, een groeps- en hospitalisatieverzekering, een 35-urenweek met
flexibele werkuren voor een evenwichtige balans werk-privé. Je wordt tewerkgesteld in de hoofdzetel
op wandelafstand van het station Brussel-Centraal.

Interesse?

Richt je kandidatuur en C.V. met vermelding van de referentie “Mainframe Analyst-Developer”
voor 31 maart 2026 aan Solidaris Brabant: jobsit.bra @solidaris.be.

*Het gebruik van de mannelijke vorm als grammaticale norm in deze vacature is een overeenkomst voor de leesbaarheid van de
inhoud. Dit houdt geen discriminatie in op grond van geslacht bij de behandeling van de kandidaturen.
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